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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
ชลบุรี เขต 2   
2 2 22XX 



 

            แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567                                                  หน้า  2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายอดุลย์  จันทร์ฝาง 
ผอ.สพท 
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ครอบคลุม จำนวน  4  อำเภอ จำนวน  112  โรงเรียน 
อำเภอ จำนวนโรงเรียน (แห่ง) 

1. พนัสนิคม 48 

2. พานทอง 23 

3. บ่อทอง 26 

4. เกาะจันทร์ 15 

ข้อมูลทั่วไป 
จำนวนบุคลากร สพป. ชลบุรี เขต 2 55 คน 
จำนวนข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

1,365 คน 

จำนวนโรงเรียน 112 โรงเรียน 

      ขนาดเล็ก           48 โรงเรียน 

      ขนาดกลาง         57 โรงเรียน 

      ขนาดใหญ่           6 โรงเรียน 

      ขนาดใหญ่พิเศษ    1 โรงเรียน 
จำนวนนักเรียน 25,693 คน 
จำนวนห้องเรียน 1,285 ห้อง 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 

 ท่ีต้ัง : สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 
หมู่ 7 ต.บ้านช้าง อ.พนัสนิคม จ.ชลบุรี 
20140 
 

 โทรศัพท์ : 038 - 474630 - 3 
 

Website : 
  http://www.chon2.go.th 

EMAIL: 
  chonburi2@gmail.com 
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1. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 1  จำนวน 9 โรงเรียน 

ท่ี ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนท่ีเป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดนากระรอก : ประธานกลุ่ม  √   
2 บ้านหนองหัวหมู 

(บำรุงราษฎร์อุปถัมภ์) 
4.9 

√    

3 วัดใหม่ท่าโพธิ์ 7.7 √    
4 วัดหนองม่วงใหม ่ 8.8 √    
5 บ้านหนองขยาด 9.2  √   
6 วัดหน้าพระธาตุ 11.0 √    
7 วัดบ้านกลาง 12.0  √   
8 วัดเซิดสำราญ  

(บ้านเซิดวิทยาคาร) 
12.0 

 √   

9 วัดบ้านศาลา 14.0 √    

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน รร. 
1. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 1 9 โรงเรียน 
2. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 2 13 โรงเรียน 

3. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 3 11 โรงเรียน 

4. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 4 15 โรงเรียน 

5. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 1 10 โรงเรียน 

6. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 2 13 โรงเรียน 

7. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 1 9 โรงเรียน 

8. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 2 8 โรงเรียน 

9. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 3 9 โรงเรียน 
10. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 1 5 โรงเรียน 
11. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 2 10 โรงเรียน 

2. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 2  จำนวน 13 โรงเรียน 

ท่ี ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนท่ีเป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดแก้วศิลาราม : ประธานกลุ่ม  √   
2 วัดป่าแก้ว 2.8  √   
3 บ้านสระสี่เหลี่ยม 3.4  √   
4 วัดหัวถนน  

(สภาจังหวัด2502) 
4.1 

 √   

5 วัดเขาคีรีรมย์ 4.2 √    
6 บ้านแปลงกระถิน 5.4 √    
7 วัดหลวงพรหมาวาส 11.0 √    
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2. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 2  จำนวน 13 โรงเรียน (ต่อ) 

ท่ี ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนท่ีเป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

8 ชุมชนวัดโบสถ์ 11.0  √   
9 วัดเนินตามาก 12.0 √    
10 วัดโคกเพลาะ 12.0 √    
11 วัดกลางคลองหลวง 14.0 √    
12 บ้านเขาดินวังตาส ี 14.0  √   
13 อนุบาลพนสัศึกษาลัย 17.0    √ 

3. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 3  จำนวน 11 โรงเรียน 

ท่ี ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนท่ีเป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดทุ่งเหียง : ประธานกลุ่ม  √   
2 ชุมชนบ้านตลาดทุ่งเหียง 1.8  √   
3 วัดชุมแสงศรีวนาราม 3.2 √    
4 บ้านหนองยาง 4.8  √   
5 บ้านหนองพรหม 6.6  √   
6 ไทยรัฐวิทยา42 7.9  √   
7 บ้านเนินหลังเต่า 11.0 √    
8 วัดโป่งปากดง    

(สง่า,รุธิระราษฎร์วิทยา) 
11.0 

 √   

9 วัดเนินสัก 12.0 √    
10 วัดโคกพระศิลาราม 14.0  √   
11 บ้านเนิน 17.0 √    

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน รร. 
1. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 1 9 โรงเรียน 
2. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 2 13 โรงเรียน 

3. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 3 11 โรงเรียน 

4. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 4 15 โรงเรียน 

5. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 1 10 โรงเรียน 

6. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 2 13 โรงเรียน 

7. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 1 9 โรงเรียน 

8. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 2 8 โรงเรียน 

9. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 3 9 โรงเรียน 
10. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 1 5 โรงเรียน 
11. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 2 10 โรงเรียน 
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4. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 4  จำนวน 15 โรงเรียน 

ท่ี ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนท่ีเป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดหนองสังข์ : ประธานกลุ่ม  √   
2 วัดทรงธรรม 4.0  √   
3 วัดแปลงเกต 4.9  √   
4 บ้านทรายมูล 5.0  √   
5 วัดนาวังหิน 5.2 √    
6 บ้านนำ้ซับ 6.3 √    
7 บ้านหนองข่า 7.4  √   
8 วัดอัมพวนาราม 8.0 √    
9 วัดหนองปรือ  

(สามัคคีราษฎร์บำรุง) 
9.7 

√    

10 บ้านสระนา 9.7  √   
11 บ้านหนองสองห้อง 11.0  √   
12 บ้านหนองไผ่แก้ว 12.0 √    
13 บ้านหนองไผ ่ 12.0 √    
14 บ้านเขาอำนวยสุข 14.0 √    
15 บ้านไร่เสธ์ 18.0 √    

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน รร. 
1. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 1 9 โรงเรียน 
2. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 2 13 โรงเรียน 

3. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 3 11 โรงเรียน 

4. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 4 15 โรงเรียน 

5. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 1 10 โรงเรียน 

6. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 2 13 โรงเรียน 

7. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 1 9 โรงเรียน 

8. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 2 8 โรงเรียน 

9. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 3 9 โรงเรียน 
10. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 1 5 โรงเรียน 
11. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 2 10 โรงเรียน 
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5. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 1  จำนวน 10 โรงเรียน 

ท่ี ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนท่ีเป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดพานทอง : ประธานกลุ่ม  √   
2 อนุบาลวัดโคกท่าเจริญ 1.8   √  
3 วัดแหลมแค 3.2  √   
4 วัดเกาะลอย 7.1  √   
5 วัดบ้านไร ่ 7.9  √   
6 วัดโคกข้ีหนอน 8.4  √   
7 วัดบ้านงิ้ว 9.7  √   
8 อนุบาลพานทองวัด

หนองกระทุ่ม 
10.0 

 √   

9 บ้านบางหัก 11.0 √    
10 วัดหนองแช่แว่น 11.0  √   

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน รร. 
1. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 1 9 โรงเรียน 
2. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 2 13 โรงเรียน 

3. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 3 11 โรงเรียน 

4. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 4 15 โรงเรียน 

5. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 1 10 โรงเรียน 

6. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 2 13 โรงเรียน 

7. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 1 9 โรงเรียน 

8. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 2 8 โรงเรียน 

9. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 3 9 โรงเรียน 
10. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 1 5 โรงเรียน 
11. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 2 10 โรงเรียน 
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6. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 2  จำนวน 13 โรงเรียน 

ท่ี ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนท่ีเป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 วัดบ้านเก่า : ประธานกลุ่ม  √   
2 วัดวรพรตสังฆาวาส 1.9  √   
3 บ้านบางแสม 4.4 √    
4 บ้านย่านซื่อ 5.2  √   
5 บ้านเนินถาวร 5.4 √    
6 วัดบางนาง 5.5 √    
7 วัดศรีประชาราม 5.8   √  
8 ชุมชนวัดหนองตำลึง 7.1   √  
9 บ้านห้วยตากด้าย 9.1  √   
10 วัดหนองกะขะ 11.0  √   
11 วัดโป่งตามุข 12.0  √   
12 วัดหนองกาน้ำ 15.0 √    
13 วัดห้วยยาง 15.0  √   

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน รร. 
1. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 1 9 โรงเรียน 
2. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 2 13 โรงเรียน 

3. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 3 11 โรงเรียน 

4. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 4 15 โรงเรียน 

5. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 1 10 โรงเรียน 

6. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 2 13 โรงเรียน 

7. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 1 9 โรงเรียน 

8. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 2 8 โรงเรียน 

9. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 3 9 โรงเรียน 
10. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 1 5 โรงเรียน 
11. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 2 10 โรงเรียน 
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7. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 1  จำนวน 9 โรงเรียน 

ท่ี ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนท่ีเป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 บ้านอ่างกระพงศ์ : ประธานกลุ่ม  √   
2 บ้านขุนชำนาญ 8.5  √   
3 บ้านวังมะเด่ือ 11.0 √    
4 บ้านธรรมรัตน์ 12.0  √   
5 บ้านคลองโอ่ง 13.0 √    
6 วัดสุวรรณารัญญิกาวาส 14.0  √   
7 บ้านคลองปริง 16.0 √    
8 บ้านทุ่งน้อย 16.0 √    
9 บ้านคลองโค 16.0 √    

8. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 2  จำนวน 8 โรงเรียน 

ท่ี ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนท่ีเป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 บ้านหนองเกตุ : ประธานกลุ่ม  √   
2 บ้านบ่อกวางทอง 4.0  √   
3 วัดสำเภาทอง     

(บ้านหนองยายเภา) 
4.8 

 √   

4 บ้านบึงตะก ู 4.9  √   
5 บ้านหนองเสม็ด 5.1 √    
6 บ้านตลาดเนนิหิน 5.1  √   
7 บ้านเนินดินแดง 11.0 √    
8 บ้านโปร่งเกตุ 14.0  √   

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน รร. 
1. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 1 9 โรงเรียน 
2. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 2 13 โรงเรียน 

3. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 3 11 โรงเรียน 

4. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 4 15 โรงเรียน 

5. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 1 10 โรงเรียน 

6. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 2 13 โรงเรียน 

7. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 1 9 โรงเรียน 

8. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 2 8 โรงเรียน 

9. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 3 9 โรงเรียน 
10. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 1 5 โรงเรียน 
11. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 2 10 โรงเรียน 
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9. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 3  จำนวน 9 โรงเรียน 

ท่ี ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนท่ีเป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 อนุบาลบ่อทอง : ประธานกลุ่ม   √  
2 บ้านทับสูง 7.8 √    
3 บ้านคลองตาเพชร 12.0  √   
4 บ้านทับร้าง 12.0  √   
5 สวนป่าคลองตาเพชรบน 17.0 √    
6 บ้านคลองใหญ่ 25.0 √    
7 บ้านเขาใหญ่ 27.0  √   
8 บ้านคลองกุ่ม 28.0 √    
9 บ้านคลองยาง 29.0 √    

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน รร. 
1. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 1 9 โรงเรียน 
2. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 2 13 โรงเรียน 

3. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 3 11 โรงเรียน 

4. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 4 15 โรงเรียน 

5. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 1 10 โรงเรียน 

6. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 2 13 โรงเรียน 

7. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 1 9 โรงเรียน 

8. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 2 8 โรงเรียน 

9. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 3 9 โรงเรียน 
10. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 1 5 โรงเรียน 
11. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 2 10 โรงเรียน 

10. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 1  จำนวน 5 โรงเรียน 

ท่ี ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนท่ีเป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 บ้านเกาะโพธิ์ (วันครู 2500) : ประธานกลุ่ม   √  
2 วัดท่าบุญมี 2.1 √    
3 บ้านสามแยก 4.4 √    
4 วัดเขาวนาพุทธาราม 7.7 √    
5 บ้านห้วยหวาย 7.7  √   
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11. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 2  จำนวน 13 โรงเรียน 

ท่ี ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่างจาก
โรงเรียนท่ีเป็น
ประธานกลุ่ม 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 บ้านแปลง : ประธานกลุ่ม  √   
2 บ้านหนองยายหมาด 9.1  √   
3 บ้านเขาสัตตพรหม 9.5 √    
4 บ้านเนินทุ่ง 11.0 √    
5 บ้านชุมนุมปรกฟ้า 12.0  √   
6 บ้านเจ็ดเนิน 16.0 √    
7 บ้านหนองชุมเห็ด 16.0  √   
8 บ้านโค้งประดู่ 18.0 √    
9 อนุบาลเกาะจันทน ์ 20.0   √  
10 บ้านเขาวังแก้ว 22.0 √    

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน รร. 
1. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 1 9 โรงเรียน 
2. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 2 13 โรงเรียน 

3. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 3 11 โรงเรียน 

4. กลุ่มโรงเรียนพนัสนิคม 4 15 โรงเรียน 

5. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 1 10 โรงเรียน 

6. กลุ่มโรงเรียนพานทอง 2 13 โรงเรียน 

7. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 1 9 โรงเรียน 

8. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 2 8 โรงเรียน 

9. กลุ่มโรงเรียนบ่อทอง 3 9 โรงเรียน 
10. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 1 5 โรงเรียน 
11. กลุ่มโรงเรียนเกาะจันทร์ 2 10 โรงเรียน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิ บั ติ ก า รขั บ เ คลื่ อนน โยบายและจุ ด เน้ น ฯ  และนโยบายระยะ เร่ ง ด่ วน  ( QUICK  W IN )  
ส ำนั ก ง านคณะกรรมการกา รศึ กษาขั้ นพื้ น ฐาน  และนโยบายกระทรวงศึ กษาธิ ก า ร   

ป ระจำปี งบประมาณ พ .ศ .  2567  
 

สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ จัดงานวันครู ประจำปี 2567 
กิจกรรม 
1) จัดเตรียม/ตกแต่งสถานท่ีจัดงานวันครู 
2) กิจกรรมงานวันคร ู
1. ประกอบพิธีระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ 
    - พิธีทำบุญ/บำเพ็ญกุศลให้แก่ครูผู้วายชนม์
และเพื่อความเป็นสิริมงคล โดยตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้ง แด่พระภิกษุสงฆ์ จำนวน 70 รูป 
    - พิธีบูชาบูรพาจารย์และระลึกถึงพระคุณ
บูรพาจารย์ และพิธีคารวะครูอาวุโส 
2. ส่งเสริมสามัคคีธรรมระหว่างครู 
    - จัดทำส่ือและประชาสัมพันธ์งานวันครู 
    - สถานศึกษาจัดกิจกรรมสัปดาห์วันครู 
3. ส่งเสริมยกย่องเชิดชูเกียรติ 
   - มอบรางวัลผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 

ข ้ าราชการคร ู และบ ุคลากร
ทางการศึกษา และข้าราชการ
บำนาญ จำนวน 600 คน 

เชิงคุณภาพ 

ข ้ าราชการคร ู และบ ุคลากร
ทางการศึกษามีความตระหนกัถึง
ความเป็นครู 

85,500.- 1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
ความตระหนักถึง
ความสำคัญของวันครู 
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติงานและมีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นครู 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ขับเคลื่อนโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
กิจกรรม 

1.กิจกรรมโรงเรียนดีต้องมีท่ียืน 

1) ประชาสัมพันธ์โครงการ 

2) พิจารณาและรับรองผลการตรวจสอบโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 1 ดาว 

3) รับสมัครโรงเรียนท่ีมีความประสงค์ยกระดับ
คุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว 
และ 3 ดาว 

4) แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบโรงเรียนตาม
เกณฑการตรวจสอบระดับ 2 ดาว 

5) กิจกรรมการตรวจสอบคุณภาพโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว 

6) สรุปผลและประกาศผลโรงเรียนคุณธรรมสพฐ.
ระดับ 2 ดาว 
7) กิจกรรมการตรวจสอบคุณภาพโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว 
 

เชิงปริมาณ 

1) โรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกัด
สำน ักงานเขตพ ื ้นท ี ่การศ ึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 ที่เข้า
ร่วมโครงการได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาให้ม ีค ุณภาพตามเกณฑ์
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

2) ผู้บริหารและครูทุกคนที่ส่งผล
งานเข้ารับการคัดเลือกได้รับการ
คัดเลือกตามเกณฑ์คุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1) โรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกัด
สำน ักงานเขตพ ื ้นท ี ่การศ ึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 ที่เข้า
ร่วมโครงการได้รับการตรวจสอบ
ค ุณภาพตามเกณฑ ์ โรง เร ี ยน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ ดี ขึ้นไป 

23,000.- 1) นักเรียน ครู ผู้บริหารและ
บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 มี
จิตสำนึกท่ีดี ปฏิบัติตนบน
พื้นฐานคุณธรรม จริยธรรมท่ี
ดีงาม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2.กิจกรรมส่งเสริมและคัดเลือกคุรุชน   
คนคุณธรรมและนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี 
1) ประชาสัมพันธ์การส่งผลงานฯ 
2) คัดเลือกผลงาน ประกาศผล และส่งผลงาน
ตัวแทนร่วมรับการคัดเลือกระดับเขตตรวจ
ราชการท่ี 8 

2) ผู้บริหารและครูทุกคนที่ส่งผล
งานเข้ารับการคัดเลือกมีผลงาน
ตามเกณฑ์คุณภาพ ระดับดี ขึ้นไป 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) เพื่อส่งเสริมผู้เรียน 
ให้มีสมรรถนะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567      
กิจกรรม 
1. จัดกิจกรรมส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา และ
สร้างเครือข่ายการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning)  
2. นิเทศ ติดตามการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) ของโรงเรียนในสังกัด 
3. การแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) และคัดเลือกสถานศึกษา

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 จำนวน 112 
โรงเรียน ได้รับการพฒันาการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning)  

เชิงคุณภาพ 
เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะ
และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ท่ี 21 และสามารถเผยแพร่
ผลงานท่ีเป็นแบบอย่างได้ 

48,500.- 1) ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2  มีการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning)  

2) นักเรียน โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 
ได้รับการพัฒนา 
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ท่ีมีวิธีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ/ นวัตกรรมในการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
4. ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาท่ีมีผลงาน
วิธีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice)/ 
นวัตกรรม และเผยแพร่กิจกรรมท่ีเป็นแบบอย่าง
ในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  

และส่งเสริมให้มีสมรรถนะ
และทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ขับเคลื่อนงานพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนภาษาไทย ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
กิจกรรม 
1. คัดกรองความสามารถด้านการอ่านเขียน
ภาษาไทย ช้ัน ป.1-ม.3 ครั้งท่ี 2 ปีการศึกษา 
2566 โดยใช้ข้อสอบของ สวก. 
2. ประเมินความสามารถด้านการอ่านการเขียน
คำภาษาไทย ช้ัน ป.1-6 ครั้งท่ี 5-8 ปีการศึกษา 
2566 โดยใช้ข้อสอบ ของ  
สพป.ชลบุรี เขต 2 

เชิงปริมาณ 
1) ผลการประเมินความสามารถ
ด้านการอ่านของผู้เรียน(RT) ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 
2566 
 1.1) คะแนนเฉล่ียร้อย
ละ ของ RT ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1 สูงกว่าระดับประเทศ ร้อยละ 5 
ขึ้นไป ท้ังภาพรวมและรายด้าน 
 1.2) คะแนนเฉล่ียร้อย
ละ ของ RT ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1 มีระดับคุณภาพ  อยู่ในระดับ 

5,000.- 1) ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย ในระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษาเพิ่ม
สูงขึ้น 
2) นวัตกรรมในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ด้าน
ภาษาไทย  ของผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูผู้สอน
ภาษาไทย 
3) ข้อมูลสารสนเทศ ด้าน
การอ่านการเขียนภาษาไทย 
รายโรง 
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3. จัดทำคลังข้อสอบ RT ช้ัน ป.1 ปีการศึกษา 
2560-2565 และให้ครูผู้สอนภาษาไทย       ช้ัน 
ป.1 โรงเรียนในสังกัดนำไปใช้ 
4. ประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน
(RT) ช้ันป.1 ปีการศึกษา 2566 โดยใช้ข้อสอบ
ของ สทศ. 
5. คัดกรองความสามารถด้านการอ่านเขียน
ภาษาไทย ช้ัน ป.1-ม.3 ครั้งท่ี 1 ปีการศึกษา 
2567 โดยใช้ข้อสอบของ สวก. 
6. ประเมินความสามารถด้านการอ่าน 
การเขียนคำภาษาไทย ช้ัน ป.1-6 ครั้งท่ี 1-4 ปี
การศึกษา 2567 โดยใช้ข้อสอบของ สพป.ชลบุรี 
เขต 2 

“ดีมาก” ท้ังภาพรวมและราย
ด้าน 
 1.3) คะแนนเฉล่ียร้อย
ละ ของ RT ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1 สูงกว่าปีท่ีผ่านมา  ท้ังภาพรวม
และรายด้าน 
 1.4) จำนวนนักเรียนท่ีได้
ระดับปรับปรุง  จากผลการ
ประเมินความสามารถด้านอ่าน
ของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 1  คิดเป็นร้อยละ 0  หรือไม่
มีนักเรียนอยู่ในระดับปรับปรุง 
2) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 มี
เครื่องมือและนวัตกรรมในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน
ภาษาไทย  ในการขับเคล่ือนงาน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

3) นักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 1-3 ทุกคนอ่านออก
เขียนได้  นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4-6      
อ่านคล่องเขียนคล่อง  และ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
1-6 มีสมรรถนะการอ่านขั้น
สูง 
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เชิงคุณภาพ 
2) ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน
ภาษาไทย โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 มีการ
พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากรด้านระบบ
เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและส่งเสริมการ
ใช้ DLTVเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 
กิจกรรม 
1.ประชุมเชิงปฏิบัติการฯ บุคลากรเครือข่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศ สพป.ชบ.2 เพื่อ  
- วางแผนการดำเนินงาน  

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรด้านระบบเครือข่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศของ 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 
จำนวน 40 คน ได้รับการพัฒนา 

2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 มีแผน

45,400.- 1. ครูและบุคลากรโรงเรียน
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 นำเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาปรับใช้ในการ
ทำงานให้มีประสิทธิภาพ 
2. สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 บุคลากรท่ีมี
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- ออกแบบ สร้าง และใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้     
ในระบบดิจิทัล  
- จัดการข้อมูลสารสนเทศให้เป็นระบบ  
- จัดทำแผนการรักษาความมั่นคงปลอดภัยทาง 
เบอร์ 
- ส่งเสริมการใช้ DLTV ของโรงเรียน 
2.นิเทศ ติดตาม การใช้ DLTV โรงเรียนขนาดเล็ก     
ในสังกัด 
3.สรุปรายงานผลโครงการ 

บร ิหารความเส ี ่ ยงและความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์  

เชิงคุณภาพ 

1. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 และ
โรงเรียนในสังกัด มีการจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นระบบและ
เช่ือมโยงกันได้  

ความรู้ความสามารถด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
เป็นเครือข่าย ให้คำปรึกษา 
แนะนำ ช่วยเหลือภายใน
กลุ่มโรงเรียนได้ 

2. สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา

ชลบุรี เขต 2 มีแผนบริหาร
ความเส่ียงและความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัด
การศึกษา  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กิจกรรม 
1.นิเทศติดตาม วันเปิดภาคเรียน ท่ี 2/2566 
โรงเรียนในสังกัด 
  - จัดทำแผนการนิเทศ/เครื่องมือการนิเทศ ติด
ตามฯ  
  - นิเทศ ติดตาม วันเปิดภาคเรียน 
ท่ี 2/2566 (ค่าเบ้ียเล้ียงและค่าพาหนะ) 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขต
พ ื ้นท ี ่การศ ึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 จำนวน  112 แห่ง 
 
เชิงคุณภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน

15,000.- 1. สถานศึกษา มีความ
ปลอดภัย 
2. ผู้บริหาร ครูผู้สอน  มี
ความพร้อมในการจัด
การศึกษา   

3. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นกว่าปีท่ี
ผ่านมา 
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  - สรุปและรายงานผลกิจกรรม 
2.นิเทศติดตาม วันเปิดภาคเรียนท่ี 1/2567 
โรงเรียนในสังกัด 
  - จัดทำแผนการนิเทศ/เครื่องมือ 
การนิเทศ ติดตามฯ  
  - นิเทศ ติดตาม วันเปิดภาคเรียน 
ท่ี 1/2567 (ค่าเบ้ียเล้ียงและค่าพาหนะ) 

สังกัดฯ ได้รับการนิเทศและ
ติดตามการดำเนินงานตามภารกิจ 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการการขับเคลื่อนการพัฒนาศักยภาพ
ด้านการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน  
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment for Learning) ตามหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 และการเตรียมความพร้อม 
เพื่อรับการประเมิน PISA2025 
กิจกรรม 
1. ส่งเสริม สนับสนุน และส่ือสารสร้างความ
เข้าใจเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลในช้ันเรียน 
เพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
1) ครูผู้สอนในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 
จำนวน 112 โรงเรียน ได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุน และส่ือสาร
สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การประเมินผล   ในช้ันเรียน เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  
2) ครูผู้สอนโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษาในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

41,000.- 1) ครูผู้สอนในสังกัดมีการ
วัดและประเมินผลในช้ัน
เรียน และนำผลการประเมิน
คุณภาพผู้เรียนไปใช้ใน 
การพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน  
2) โรงเรียนในสังกัดมีผลการ
ปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best 
Practice) ในด้านการวัด
และประเมินผลในช้ันเรียน 
เพื่อการพัฒนาการเรียนรู้
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(Assessment for Learning) และการเตรียม
ความพร้อมเพื่อรับการประเมิน PISA2025 
2. นิเทศ ติดตามการวัดและประเมินผลในช้ัน
เรียน เพื่อพัฒนา การเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment for Learning) และการนำผลการ
ประเมินคุณภาพผู้เรียน   ใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และการ
เตรียมความพร้อมเพื่อรับการประเมิน PISA2025 
3. การคัดเลือก ส่งเสริมและสนับสนุน
สถานศึกษาท่ีมีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best 
Practice) ในด้านการวัดและประเมินผลในช้ัน
เรียน เพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment for Learning)/ การเตรียม   
ความพร้อมเพื่อรับการประเมิน PISA2025 
 

ชลบุรี เขต 2 จำนวน 28 โรงเรียน 
มีการเตรียมความพร้อมเพื่อรับ
การประเมิน PISA2025 
เชิงคุณภาพ 
1) ครูผู้สอนในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 สามารถสร้าง 
เครื่องมือประเมินผลในช้ันเรียน 
และนำผลการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนไปใช้ในการพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน   
2) โรงเรียนในสังกัดมีผลการ
ปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 
ในด้านการวัดและประเมินผล 
ในช้ันเรียน เพื่อการพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment 
for Learning) 

3) ครูผู้สอนในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ของผู้เรียน (Assessment 
for Learning)  

3) ครูผู้สอนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 มีการเตรียม
ความพร้อมผู้เรียนเพื่อรับ
การประเมิน PISA2025 
ด้วยแบบฝึกทักษะการ

แก้ปัญหาตามแนวทางการ
ประเมิน PISA และ/           

หรือระบบ PISA STYLE 
ONLINE TESTING 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชลบุรี เขต 2 มีการเตรียม     
ความพร้อมผู้เรียนเพื่อรับการ
ประเมิน PISA2025 ด้วยแบบฝึก
ทักษะการแก้ปัญหาตามแนว
ทางการประเมิน PISA และระบบ 
PISA STYLE ONLINE TESTING 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการติดตามการดำเนินงานโครงการ
อาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา 
กิจกรรม 
1.แต่งต้ังคำส่ัง/ปฏิทินออกประเมิน 
2.กำกับ ควบคุม และติดตาม 
การดำเนินงานโครการอาหารกลางวัน 

 

เชิงปริมาณ 
ติดตามการดำเนินงานอาหาร
กลางวันโรงเรียนในสังกัดแบบสุ่ม 
จำนวน 20 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนดำเนินงานโครงการ
อาหารกลางวันท่ีมีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส สามารถตรวจสอบ 

การทำงานได้  

6,000.- 1. โรงเรียนจัดอาหาร
กลางวันให้กับนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. โรงเรียนดำเนินการใช้จ่าย
งบประมาณได้อย่างถูกต้อง
ตามระเบียบทางราชการ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสิทธิและโอกาสทางการ
ศึกษาด้วยกระบวนการรับนักเรียน ปีการศึกษา 
2567 
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของจำนวน
ประชากรในเขตพื้นท่ีบริการท่ีเกิด

10,000.- 1) ประชากรในเขตพื้นท่ี
บริการท่ีเกิดปี พ.ศ.2560 ได้
เข้าเรียน 100% 
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1. สพท. แจ้งประกาศนโยบายและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการรับนักเรียน 
2. คณะกรรมการรับนักเรียนระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษาให้ความเห็นชอบแผนการรับนักเรียน 
วิธีการรับนักเรียน สัดส่วนการรับนักเรียน 
จำนวนห้องเรียน จำนวนนักเรียนต่อห้อง และ
การรับนักเรียนเงื่อนไขพิเศษของโรงเรียน 
3. สพท. จัดต้ังศูนย์ประสานงานการรับนักเรียนปี
การศึกษา 2567 และคณะทำงานประจำศูนย์ 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
4. คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดประกาศฯให้
ผู้ปกครองส่งเด็กเข้าเรียน และจัดสรรโอกาสเข้า
เรียนต่อระหว่างสถานศึกษา ท่ีจัดการศึกษาภาค
บังคับปีการศึกษา 2568 (ประกาศล่วงหน้า 1 ปี) 
5. ประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน 
6. ประชุมคณะกรรมการเก็บเงินบำรุงการศึกษา 
ปี 2567 
7. จัดทำสำมะโนประชากรวัยเรียน 
8. โรงเรียนดำเนินการรับนกัเรียนตามปฏิทินท่ี
กำหนด ผ่านเว็ปไซต์ 
http://admission.bopp-obec.info 

ปี พ.ศ.2560 ได้เข้ารับการศึกษา
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 
2. ร้อยละ 100 ของประชากรวัย
เรียนในเขตพื้นท่ีบริการ ท่ีอยู่ใน
เกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ ได้รับ
การศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1. ประชากรในเขตพื้นท่ีบริการท่ี
เกิดปี พ.ศ.2560 ท่ีอยู่ในวัย
การศึกษาภาคบังคับ ได้เข้าเรียน
ทุกคน 

2. ประชากรวัยเรียนในเขตพื้นท่ี
บริการได้รับการศึกษาทุกระดับ
อย่างท่ัวถึง เสมอภาค และมี
คุณภาพ 

2) ประชากรวัยเรียนในเขต
พื้นท่ีบริการได้รับสิทธิและ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ท่ัวถึง และมีคุณภาพ 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ การอบรมพัฒนา ส่งเสริม 
สนับสนนุ และยกย่องเชิดชูเกียรติ ข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
และพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ   
กิจกรรม 
1. การอบรม พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาก่อนแต่งต้ัง 
2. การอบรมพัฒนา ครูผู้ช่วย  
เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาการปฏิบัติหน้าท่ี 
3. การอบรม พัฒนาตนเองของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตามความต้องการของ
ตนเอง (รูปแบบออนไลน์) 
4. การอบรมพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรภายในสำนักงาน  
เขตพื้นท่ีการศึกษา 
5. ครูดีในดวงใจ 
6. ส่งเสริม สนับสนุน ยกย่อง เชิดชูเกียรติผู้
ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ในสังกัด  จำนวน 
1,400 คน 
เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครูและบุคลการทาง
การศึกษาได้พัฒนาตนเองในด้าน
วิชาชีพตามความสนใจ และ 
ความต้องการของแต่ละบุคคล 
ส่งผลให้เกิดการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ซึ่งกันและกัน โดยใช้ความรู้
และเทคโนโลยีสู่ความทันสมัย 
สามารถนำไปใช้ในการขอมีและ
เล่ือนวิทยฐานะได้ทุกระดับ ซึ่งจะ
ส่งผลให้นักเรียนได้รับ 
การจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ตาม
มาตรฐานสากล และมีความ
ภาคภูมิใจในวิชาชีพ  สามารถ 

322,300.- เชิงปริมาณ :  

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้เข้ารับการ
พัฒนาตนเองตามความ
ต้องการของตนเอง  จำนวน  
1,200  คน 

เชิงคุณภาพ :   

ข้าราชการครูและบุคลกร
ทางการศึกษาได้พัฒนา
ตนเองในด้านวิชาชีพตาม
ความสนใจ และ 

ความต้องการของแต่ละ
บุคคล ส่งผลให้เกิดการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและ
กัน โดยใช้ความรู้และ
เทคโนโลยีสู่ความทันสมัย 
สามารถนำไปใช้ในการขอมี
และเล่ือนวิทยฐานะได้ทุก
ระดับ ซึ่งจะส่งผลให้
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7. ประชุมสัมมนาเพื่อเสริมสร้างศักยภาพและยก
ย่อง เชิดชูเกียรติ ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

สร้างแรงบันดาลใจในการจัดการ
เรียนการสอนให้กับนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

นักเรียนได้รับการจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ตาม
มาตรฐานสากล และมีความ
ภาคภูมิใจในวิชาชีพ 
สามารถสร้างแรงบันดาลใจ
ในการจัดการเรียนการสอน
ให้กับนักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษา 
กิจกรรม 
1.ประชุมผู้บริหารสถานศึกษา 
2.ประชุมทางไกลฯ รายการพุธเช้าข่าว สพฐ.และ
ประชุมเพื่อสร้างแนวปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของ สพป.ชบ.2 
3.ประชุมบุคลากรทางการศึกษาและลูกจ้าง                      
ใน สพป.ชบ.2 

เชิงปริมาณ 
1 .  จ ั ด ป ร ะ ช ุ ม ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร
สถานศึกษา/ผู้บริหารการศึกษา/
ศึกษานิเทศก์และเจ้าหน้าที ่ ท่ี
เกี ่ยวข้อง เดือนละ 1 ครั้ง รวม  
11 ครั้ง ๆ ละ 130 คน 
2. จัดประชุมข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 
50 ครั้ง ๆ ละ 16 คน 
3. จัดประชุมบุคลากรทางการ
ศึกษาและลูกจ้างใน สพป.ชบ.2  
จำนวน 4  ครั้ง ๆ ละ 50 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษามีความรู้
ความเข ้าใจนโยบายและแนว
ทางการนำนโยบาย ไปส ู ่การ
ปฏิบัติ 

72,900.- 1. ผู้บริหารสถานศึกษา
ได้รับทราบนโยบายและ
นำไปปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
ทราบนโยบายและนำไป
ปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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2 .  ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร ก า ร ศ ึ ก ษ า 
ผู ้อำนวยการกลุ ่ม/หน่วย และ
บ ุคลากรทางการศ ึ กษา นำ
นโยบายไปสู ่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษา
และลูกจ ้างใน สพป.ชบ.2  นำ
นโยบายสู่การปฏิบัติ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ สวัสดิภาพ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรม 
1.สวัสดิการภายใน สพป.ชลบุรี เขต 2 
1.1 กองทุนสวัสดิการฯ (เงินฝาก/เงินกู้/สมาชิก
พักรักษาในโรงพยาบาล/สมาชิกเสียชีวิต)                           
1.2 กองทุนสงเคราะห์ฯ (เสียชีวิต/ภัยพิบัติ/
ทารุณกรรม/พักรักษาในโรงพยาบาลเกิน 5 วัน) 
1.3 สวัสดิการ สพป.ชลบุรี เขต 2 (เจ้าภาพ            
งานศพ/จัดของเย่ียม/ของท่ีระลึก/ทำบุญ ฯลฯ) 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และลูกจ้าง สังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 
เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และลูกจ้าง ได้รับบริการ
สวัสดิการ มีคุณภาพชีวิตท่ีดี และ

–ไม่ใช้งบประมาณ- ข้าราชการครู บุคลากร
ทางการศึกษา และลูกจ้าง มี
ขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน มีคุณภาพชีวิต             
ท่ีดีขึ้น และมีประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 
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2.หนังสือรับรองเงนิเดือน/หนงัสือรับรองสิทธิกู้
เงินเพื่อท่ีอยู่อาศัย/หนังสือรับรองการกู้เงิน
สินเช่ือ 
3.การตรวจสุขภาพประจำปี 

สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้วย
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้สื่อ 60 พรรษาฯ  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กิจกรรม 
1. ศึกษาข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาของ
โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด และจัดทำส่ือ/
เครื่องมือการนิเทศ 
2. ส่งมอบชุดกิจกรรมการเรียนรู้ส่ือ 60 พรรษาฯ           
(ใบงานและใบความรู้) ฉบับปรับปรุง  ครั้งท่ี 2  
ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2566 และปี
การศึกษา 2567 
3. นิเทศและติดตามการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ชุด
กิจกรรมการเรียนรู้ส่ือ 60 พรรษาฯ ของโรงเรียน
ขนาดเล็ก ในสังกัด 
4. คัดเลือกผลงานท่ีมีการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best 
Practice) ในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือ 60 
พรรษาฯ 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็กใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี 
เขต 2 ได้รับการส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือ 60 
พรรษาฯ อย่างมีประสิทธิภาพ 

5,000.- 1) นักเรียนของโรงเรียน
ขนาดเล็กในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2                 
มีการเรียนรู้โดยใช้ชุด
กิจกรรมการเรียนรู้ส่ือ 60 
พรรษาฯ 
2) ครูผู้สอนของโรงเรียน
ขนาดเล็กในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2  
มีการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้ชุดกิจกรรมการ
เรียนรู้ส่ือ 60 พรรษาฯ  
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล
และนิเทศการจัดการศึกษา ปีงบประมาณ  
 พ.ศ. 2567 
กิจกรรม 
1. ประชุมคณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น.  
ครั้งท่ี 1 
2. ติดตาม ตรวจสอบ และนิเทศการจัดการศึกษา  
ภาคเรียนท่ี 2/2566 
3. ประชุมคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. ครั้งท่ี 2 
4. ติดตาม ตรวจสอบ และนิเทศ 
การจัดการศึกษา ภาคเรียนท่ี 1/2567 

เชิงปริมาณ 
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการจัด
การศึกษา จำนวน 9 คน และ
คณะ อนุกรรมการ ก.ต.ป.น. ของ
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 ได้
ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
- 

100,000.- 1) ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 มีความรู้เรื่อง
การพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ และส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ตอบสนองต่อ
การเปล่ียนแปลงในศตวรรษ
ท่ี 21 และนโยบายสำคัญใน
การจัดการศึกษา 
2) นักเรียน โรงเรียน ใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 ได้รับการ
พัฒนา และส่งเสริม
พัฒนาการตามหลักสูตรและ
นโยบายสำคัญในการจัด
การศึกษา 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ แผนปฏิบัติการตรวจสอบภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
กิจกรรม 
1. กิจกรรมงานตรวจสอบสถานศึกษา 
- จัดทำเครื่องมือ/กระดาษทำการ 

- แจ้งกำหนดวันท่ีท่ีจะเข้าตรวจสอบสถานศึกษาท่ี
เป็นหน่วยรับตรวจ ทราบ 

- ดำเนินการตรวจสอบสถานศึกษา ตามท่ีกำหนด 
และรายงานผลการตรวจสอบให้ทราบ (ด้วย
วาจา) 
- รายงานผลการตรวจสอบสถานศึกษาของแต่ละ
หน่วยรับตรวจ เพื่อทราบและดำเนินการหากมี
การปรับปรุงหรือแก้ไข 

- รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตามแผน 
ปฏิบัติการ ประจำปี 2567 รอบ 6 เดือนภายใน
เดือนพฤษภาคม 2567 และรอบ 12 เดือน
ภายในเดือนตุลาคม 2567 

2. กิจกรรมงานตรวจสอบบูรณาการร่วมกับ 
สพฐ. 
- ตรวจสอบค่าสาธารณูปโภค (ตามนโยบาย
คณะรัฐมนตรี) 

เชิงปริมาณ 
1. การติดตาม ตรวจสอบ รวมทั้ง
ใ ห ้ ค ำ ป ร ึ ก ษ า แ น ะ น ำ ก า ร
ปฏิบัติงานแก่สถานศึกษาในสังกัด  
จำนวน  32 แห่ง และสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2   
2. งานตรวจสอบที ่บ ูรณาการ
ร ่ ว ม ก ั บ ผ ู ้ ต ร ว จสอบ ภาย ใน 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 
3. ด้านการให้คำปรึกษา อบรมให้
ความรู้แก่โรงเรียนในสังกัดที่เป็น
หน่วยงานย่อย  ตามนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข ั ้ นพ ื ้ น ฐ าน  เร ื ่ อ ง  แนวการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน ด้าน
การเงิน การบัญชี ของสถานศึกษา
ท ี ่ เ ป ็ นหน ่ ว ย ง านย ่ อ ยส ั งกั ด

59,000.- 1. หน่วยรับตรวจทุกแห่งใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 ปฏิบัติงานได้
ถูกต้อง โปร่งใส เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
และมติคณะรัฐมนตรี 
รวมทั้งมีระบบการควบคุม
ภายในท่ีรัดกุม เพียงพอ 
เหมาะสม  สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุตาม            
วัตุประสงค์และเป้าหมาย 
เกิดประโยชน์อย่างสูงสุดต่อ
ทางราชการ 
2. หน่วยรับตรวจทุกแห่งมี
ระบบการควบคุมภายในท่ีดี 
มีการกำกับดูแล ควบคุม
เป็นไปตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี 
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- ตรวจสอบการดำเนินการตามนโยบายท่ีสพฐ.
กำหนด 
- งานตรวจสอบสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2   
- รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตามแผน 
ปฏิบัติการ ประจำปี 2567 ภายในเดือน
พฤษภาคม 2567 และเดือนตุลาคม 2567 
3. กิจกรรมงานด้านการให้คำปรึกษาตาม
นโยบาย สพฐ. 
- อบรมให้ความรู้แก่สถานศึกษาท่ีเป็นหน่วยรับ
ตรวจในสังกัด 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
เชิงคุณภาพ 
หน่วยรับตรวจทุกแห่งได้รับการ
ต ิ ดตาม  ตร วจสอบ  ร วม ท้ั ง
คำแนะนำ เพื่อให้การปฏิบัติงาน 
และผลการดำเน ินงานต ่าง ๆ 
ถ ูกต ้อง โปร ่งใส เป ็นไปตาม
ระ เบ ี ยบของทางราชการ  มี
ประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์
อย่างสูงสุดต่อทางราชการและต่อ
ตัวนักเรียนเอง  

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ 
กิจกรรม 
1. กิจกรรมจัดทำข้อมูล ข่าวสาร วารสาร
ประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ผ่าน
ช่องทาง ดังนี้ 
- Website : www.chon2.go.th/news/ 
- Facebook: สพป. ชลบุรี เขต 2 
- Line Group : ประชาสัมพันธ์ สพป.ชบ.2 

เชิงปริมาณ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สถานศึกษาใน
สังกัด และประชาชนท่ัวไป 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
เข้าถึงแพล็ตฟอร์มการให้บริการ
ข่าวสารของสำนักงานเขตพื้นท่ี

–ไม่ใช้งบประมาณ- 1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สถานศึกษาในสังกัด และ
ประชาชนท่ัวไป 
รวมถึงหน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน ได้รับทราบข้อมูล
ข่าวสาร และกิจกรรมการ
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การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี 
เขต 2 ทางระบบออนไลน ์
เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สถานศึกษาใน
สังกัด และประชาชนท่ัวไป 
รวมถึงหน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน ได้รับข้อมูลข่าวสาร 
กิจกรรมการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 อย่าง
ถูกต้อง ครบถ้วน และต่อเนื่อง
เป็นปัจจุบัน 

ดำเนินงานของสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 
อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และ
ต่อเนื่องเป็นปัจจุบัน 
2. สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 มีภาพลักษณ์
และเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับ
สถานศึกษาในสังกัด และ
ประชาชนท่ัวไป 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากรด้านระบบ
เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและส่งเสริมการ
ใช้ DLTVเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรด้านระบบเครือข่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศของ 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

45,400.- 1. ครูและบุคลากรโรงเรียน
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 นำเทคโนโลยี
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1.ประชุมเชิงปฏิบัติการฯ บุคลากรเครือข่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศ สพป.ชบ.2 เพื่อ  
- วางแผนการดำเนินงาน  
- ออกแบบ สร้าง และใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้     
ในระบบดิจิทัล  
- จัดการข้อมูลสารสนเทศให้เป็นระบบ  
- จัดทำแผนการรักษาความมั่นคงปลอดภัยทาง 
เบอร์ 
- ส่งเสริมการใช้ DLTV ของโรงเรียน 
2.นิเทศ ติดตาม การใช้ DLTV โรงเรียนขนาดเล็ก     
ในสังกัด 

ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 
จำนวน 40 คน ได้รับการพัฒนา 
2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 มีแผน
บร ิหารความเส ี ่ ยงและความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์  

เชิงคุณภาพ 
1. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 และ
โรงเรียนในสังกัด มีการจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นระบบและ
เช่ือมโยงกันได้  

ดิจิทัลมาปรับใช้ในการ
ทำงานให้มีประสิทธิภาพ 
2. สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 บุคลากรท่ีมี
ความรู้ความสามารถด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
เป็นเครือข่าย ให้คำปรึกษา 
แนะนำ ช่วยเหลือภายใน
กลุ่มโรงเรียนได้ 

2. สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา

ชลบุรี เขต 2 มีแผนบริหาร
ความเส่ียงและความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพนักจิตวิทยา
ประจำโรงเรียน ระบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม 
Zoom Cloud Meeting 
กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นครู
จิตวิทยาประจำโรงเรียน จำนวน 

6,000.- 1. ผู้ฝึกอบรมมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักการ
จิตวิทยาและวิธีการทาง
จิตวิทยา 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 1. กิจกรรมดำเนินการจัดอบรมตามแผน

โครงการฯ 
112 โรงเรียน ๆ ละ 1 คน                                                                                                                    
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจิตวิทยาให้มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน       
2. ครูจิตวิทยามีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักการจิตวิทยา
และวิธีการทางจิตวิทยา 
3. ครูจิตวิทยาให้ได้ทราบถึง
เครื่องมือทางจิตวิทยาและ
วิธีการใช้งาน 

2. ครูจิตวิทยามีความรู้ 
ความเข้าใจทฤษฎีและ
เทคนิคการให้คำปรึกษาและ
เครื่องมือทาง 
จิตวิทยาและวิธีการใช้งาน 
3. นักเรียนได้รับการดูแล
เต็มตามศักยภาพในระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ  - 
กิจกรรม      - 
 

เชิงปริมาณ     - 
เชิงคุณภาพ    - 

- - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัด
การศึกษา  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กิจกรรม 
1.นิเทศติดตาม วันเปิดภาคเรียน ท่ี 2/2566 
โรงเรียนในสังกัด 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขต
พ ื ้นท ี ่การศ ึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 จำนวน  112 แห่ง 
 

15,000.- 1. สถานศึกษา มีความ
ปลอดภัย 
2. ผู้บริหาร ครูผู้สอน  มี
ความพร้อมในการจัด
การศึกษา   
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  - จัดทำแผนการนิเทศ/เครื่องมือการนิเทศ ติด
ตามฯ  
  - นิเทศ ติดตาม วันเปิดภาคเรียน 
ท่ี 2/2566 (ค่าเบ้ียเล้ียงและค่าพาหนะ) 
  - สรุปและรายงานผลกิจกรรม 
2.นิเทศติดตาม วันเปิดภาคเรียนท่ี 1/2567 
โรงเรียนในสังกัด 
  - จัดทำแผนการนิเทศ/เครื่องมือ 
การนิเทศ ติดตามฯ  
  - นิเทศ ติดตาม วันเปิดภาคเรียน 
ท่ี 1/2567 (ค่าเบ้ียเล้ียงและค่าพาหนะ) 

เชิงคุณภาพ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน
สังกัดฯ ได้รับการนิเทศและ
ติดตามการดำเนินงานตามภารกิจ 

3. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นกว่าปีท่ี
ผ่านมา 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาและระดับจังหวัด 
ปีงบประมาณ 2567 
กิจกรรม 
1. จัดการประกวดแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับกลุ่มโรงเรียน 
2. จัดการประกวดแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา นักเรียน โรงเรียนสังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 ได้รับ
การพัฒนา และส่งเสริมการ

300,000.- 1) ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 มีความรู้เรื่อง
การพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ และส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้ ท่ีเน้นผู้เรียน
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3. จัดการประกวดแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับจังหวัด 

จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญตอบสนองต่อการ
เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

เป็นสำคัญตอบสนองต่อการ
เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 
21 

2) นักเรียน โรงเรียนใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
ชลบุรี เขต 2 ได้รับการ

พัฒนาและส่งเสริม
พัฒนาการตามหลักสูตร 

หมายเหตุ :  1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทุกเขต จะต้องกำหนดโครงการเพื่อขับเคลื่อนตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (QUICK WIN) ของ สพฐ.  
                   ทุกนโยบายฯ  อย่างน้อยนโยบายฯ ละ 1 โครงการ  

      2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
                                       ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูล   
                               โครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบใุนแบบฟอร์มท่ีกำหนด 
 


